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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 008/2023
EDITAL DE LICITACAO N° 001/2023
PROCESSO LICITATORIO N° 001/2023
PREGAO NA FORMA ELETRONICO N° 001/2023

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA PONTE -
PREVPONTE, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n® 07.844.253/0001-90, com sede administrativa na Av. Getulio
Vargas n® 57 — Andar térreo — Centro - S&o Joao da Ponte - MG, CEP: 39.430-000,
neste ato representado pelo Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Municipal o
Sr. Elzear Junior Oliveira Silva, brasileiro, casado, residente e domiciliado a Rua
Fausto Ferreira, 403 — Bairro das Pedras em Sao Joao da Ponte - MG, inscrito no
CPF/MF sob o n° 068.304.836-40, portador da cédula de identidade n°® MG 5.878. 459
SSP-MG, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa abaixo relacionada,
representada na forma de seu estatuto social, em ordem de preferéncia por
classificacdo, doravante denominada CONTRATADA, nos termos das Leis n°
8.666/1993 e n° 10.520/2002, de 17 de julho de 2002, aplicando-se, subsidiariamente,
no que couber, as disposi¢des da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei
Estadual 14167 de 10 de janeiro de 2002, Decreto Estadual 42.408 de 08 de marco de
2002, Decreto Estadual 43.653 de 12/11/2003, Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006, e alteracBes posteriores, e demais condicbes fixadas neste
instrumento convocatorio.

CONTRATADA: RTM CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA - ME

Endereco: Av. Cristiano Machado, n°1682, Sala 1201, Sala 1202, Sala 1203 — Cidade
Nova — Belo Horizonte - MG

CNPJ: 22911238000101
Representante Legal: Pedro Antdnio Moreira

CPF: 089.311.546-07

DESCRICAO DOS ITENS:

ITEM | QUANT UND. DESCRIQAO DOS SERVICOS VR/UNT VR. TOTAL
MENSAL
SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA NA
GESTAO DO RPPS, compreendendo
consultoria previdenciaria e
01 12 MESES | organizacional, assessoria e gestdo | R$2.480,00 | R$29.760,00

atuarial, treinamentos inerentes as areas
de abrangéncia do RPPS, regularizacédo
de pendéncias junto ao Ministério da
Fazenda de todas as informacgbBes e
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documentos de envio  obrigatorio,
incluindo a elaboracdo de parcelamentos,
regularizacdo de beneficios a conceder
pendentes, efetivando os procedimentos
de montagem de calculos, emitindo o
parecer concessorio diagnostico do
equilibrio atuarial e financeiro de RPPS,
orientando e supervisionando 0
recadastramento dos ativos, aposentados
e pensionistas, elaborando o célculo
atuarial com a apresentacdo do cenario
para 0 momento, visando uma possivel
segregacdo de massa, ficando assim a
contratada responsavel por todos o0s
relatérios emitidos e acompanhados de
parecer técnico e juridico.

VALOR TOTAL GLOBAL: R$ 29.760,00 (VINTE E NOVE MIL SETECENTOS E SESSENTA REAIS).

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

OBJETO: Contratagdo de micro empresas e/ou empresas de pequeno porte e/ou
equiparadas na forma da Lei LC 123/2006, para PRESTACAO DE_ SERVICOS
TECNICOS _ ESPECIALIZADOS DE___ ASSESSORIA _E  CONSULTORIA
PREVIDENCIARIA, ADMINISTRATIVA E ATUARIAL, ESPECIALIZADA NA
GESTAO DE RPPS- REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO INSTITUTO
DE_PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA PONTE/MG, PREVPONTE,
conforme especificagbes constantes no Projeto Basico, que integra este edital como
Anexo |.

CLAUSULA SEGUNDA- DETALHAMENTO DO OBJETO
A prestacao dos servicos, objeto deste termo englobara as seguintes tarefas:

ASSESSORIA PREVIDENCIARIA E ADMINISTRATIVA:
1. Acompanhamento de Legislacédo que rege o RPPS e orientacdes quanto as alteracdes
Legislativas que envolvem o assunto Previdenciério;

2. Formulacao de respostas técnicas aos questionamentos do RPPS acerca da previdéncia
publica;

3.Assessoria no preenchimento de termos de Acordos de parcelamentos via CADPREV
Local/Web, quando for necessério;

4. Orientacdo sobre notificacdes de defesa do Tribunal de Contas/ Secretaria da
Previdéncia.




Ry CNPJ: 16.928.483/0001-29

¥ ¢~ ¥ PREFEITURA DE Praga Olimpio Campos, n2 128 - Centro
N B = 2 S30 Jodo da Ponte - MG.
% % sAo310A0DA PONTE e

IR senrodl

Fone: (38)3234-1634

5.Regularizagdo de Pendéncias deste Instituto de Previdéncia junto ao Ministério da
Fazenda e da Previdéncia Social.

6.0rientacdo e treinamento para os servidores do Instituto de Previdéncia inerentes nas
areas de abrangéncia do RPPS.

7.Orientacdo e treinamento quanto a Elaboracédo e envio dos seguintes documentos ao
Ministério da Previdéncia Social — MPS, observando os prazos estabelecidos:

7.1. Demonstrativo de Informag8es Previdenciarias e Repasses — DIPR.
7.2. Demonstrativo das Aplicagdes e Investimento dos Recursos — DAIR.

8. Assessoria na elaboragcdo da Politica de Investimentos Anual, bem como
acompanhamento mensal da porcentagem autorizada na referida Politica com o
efetivamente aplicado.

9. Elaboracéo de Projeto de Lei, para adequacao da legislacao previdenciaria as normas
vigentes, quando for o caso.

10. Prestacédo de servicos relativo a concessao de beneficios previdenciarios.
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA COMPREENDENDO:

1. Apoio aos membros da estrutura organizacional, com treinamento relativo ao

desempenho de suas func¢des/atribuigbes estabelecidas em lei.

2. Participacdo trimestral nas reunibes do Conselho Administrativo ou Deliberativo
objetivando a apresentacéo dos resultados da gestdo realizada e prestar esclarecimentos

sobre duvidas apresentadas pelos membros conselheiros.
3. Controle do limite permitido para realizacdo das despesas administrativas.

4. Elaborar minutas de expedientes necessarios para cumprimento de rotinas do Fundo de

Previdéncia Social do Municipio de Sao Joao da Ponte-MG, quando solicitado.

5. Elaboracéo de oficios, portarias, memorandos e demais atos administrativos interno.

6.Consultoria e assessoria previdenciaria junto aos 6rgdos normatizadores e fiscalizadores.

7. Treinamento previdenciario para gestor, conselheiros, membros do comité de

investimentos e servidores, abrangendo contetdo Atuarial, Administrativo e Juridico.

8. Participacdo em reuni6es com Prefeito e ou vereadores, bem como com Secretérios
Municipais para tratas de assuntos de interesse do Regime Préprio de Previdéncia, quando

solicitado, limitado a duas reunibes anuais.

ASSESSORIA ATUARIAL:

1. Realizacdo de 01 (uma) visita trimestral, cujas datas e horérios serdo previamente
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definidos entre a contratante e a contratada;
2. Elaboragéo de Avaliagcdo Atuarial e preenchimento do DRAA,;
3. Elaboracdo e revisdo da Nota Técnica Atuarial;

4. Modelagem do Plano de Custeio incluindo elaboracdo de cenéarios de Segregacédo de
Massa, caso solicitado;

5. Elaboracéo de Projecbes Atuariais;
6. Analise critica e verificagcdo de consisténcia da Base de Dados;
7. Elaboracdo de Pareceres Atuariais junto aos 6rgaos reguladores e fiscalizadores;

8. Apresentacdo na sede da contratante dos resultados da Avaliagdo Atuarial pelo atuario
responsavel;

9. Emissdo de relatério de Gestdo Atuarial de periodicidade bimestral contendo, no
minimo:
10. Identificacdo dos riscos atuariais por tipo de beneficio oferecido;

11. Assessoria na elaboracao da Politica de Investimentos do RPPS com foco na gestéo
das Reservas Matematicas constituidas por tipo de beneficio;

12. Adequacéo do Plano de Custeio do RPPS em decorréncia do fluxo de concesséo de
beneficios;

13. Verificagdo mensal dos resultados das hipoteses atuariais e biométricas;

14. Atualizacdo das Provisdes Mateméticas em decorréncia do fluxo de concesséo de
beneficios;

15. Comparacado entre a evolucdo dos Ativos Financeiros do plano e a evolucédo das
Provisdes Matematicas, e consequente evolucao do Indice de Cobertura do Passivo;

16. Constituicdo do Fundo de Oscilagdo de Risco e Fundo Garantidor de Beneficio em
func&o dos Regimes Financeiros adotados;

17. Estudo do Plano de Cargos e Salarios para definicdo da taxa de crescimento salarial;

18. Elaboracao de Plano de Custeio de acordo com os 6rgaos do Ente Federativo.

4. INFORMACOES ADICIONAIS

1.Correréo por conta da CONTRATADA, o fornecimento de todo o material e m&o de obra
necessaria, todas as despesas inerentes a Legislacdo Trabalhista, Previdenciaria,
Tributaria e outras decorrentes da execugdo dos servigcos, bem como, a responsabilidade
perante terceiros.

2. Os servicos de assessoria e consultoria deverdo ser executados de forma continuada,
por um periodo de 12 (doze) meses, com visitas devidamente agendadas previamente.

5 - DO LOCAL E EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
contratuais avengadas e as normas enumeradas na Lei n° 8.666/93, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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5.2. Deverd executar 0s servicos com estrita obediéncia dos projetos, das especificagdes,
dos detalhes técnicos e das instru¢cdes emanadas da contratante, atendendo com absoluto
rigor as normas técnicas que lhe forem aplicaveis.

5.3. Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagbes assumidas.

5.4. Assegurar durante a execucgao, a protecéo e conservagdo dos servigos prestados.

5.5. Disponibilizar o pessoal necessario a execucéo do objeto contratual.

5.6. Permitir e facilitar & Fiscalizacdo da Contratante, em qualquer dia e horario, devendo
prestar todos os esclarecimentos solicitados.

5.7. Participar a Fiscalizacdo da Contratante a ocorréncia de qualquer fato ou condicao que
possa atrasar ou impedir a conclusdo dos servigos, no todo ou em parte, de acordo com 0
prazo estipulado por este Instrumento, indicando as medidas para corrigir a situacao.

5.8. Respeitar e fazer respeitar, sob as penas legais, a legislacéo e posturas do
Contratante sobre execucao de servicos em locais publicos.

5.9. Sem prejuizo do disposto no item anterior a Contratada devera atender as solicitacbes
para prestar orientagdo e/ou esclarecimentos pertinentes ao objeto contratado, sanar
falhas ou quaisquer problemas na prestagéo dos servigos contratados.

5.10. A contratada tera livre acesso aos setores que sejam objeto dos servicos a realizar,
devendo utilizar de forma privativa e confidencial os documentos fornecidos pelo Instituto,
responsabilizando-se Unica, integral e diretamente pelos servicos contratados e obrigacdes
assumidas.

5.11. As despesas oriundas de deslocamento, estadia, alimentacdo e quaisquer despesas
pessoais correrdo por conta da Contratada.

5.12. Quando houver deslocamento a servigo do Instituto, este arcara com as despesas
resultantes do deslocamento, mediante autorizacdo expressa do Superintendente/Gestor
5.13. A Contratada apresentara relatérios mensais das tarefas executadas a
Superintendente do Instituto de Previdéncia, ou a quem este determinar.

5.14. As atividades profissionais da Contratada dever&o ser executadas em ambientes
fisicos determinados pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Sao Jo&o Da
Ponte/PREVPONTE, quando do atendimento in loco.

5.15. Sera disponibilizada a CONTRATADA toda a documentacao necessaria a execucao
dos servicos.

6. DOS ATENDIMENTOS TECNICOS:

6.1. Os trabalhos seréo realizados sob total responsabilidade da Contratada, em regra, nas
dependéncias do Instituto de Previdéncia, onde deverd comparecer in loco 01(uma) vez
por trimestre, sempre nos horarios previstos de funcionamento, podendo estender
conforme necessidade e demanda administrativa.

6.1.1. A medicdo dos servicos sera fiscalizada e atestada mensalmente pelo Gestor do
Contrato ou por quem ele delegar a competéncia.

6.2. Havendo esta extensdo, a Contratada devera comparecer (quando solicitado), dentro
do prazo de até 03 (trés) dias uteis.

6.3 A Contratada podera, mediante previa autorizacdo da CONTRATANTE, disponibilizar
profissional devidamente identificado para o comparecimento ao ente, quando solicitado,



Ry CNPJ: 16.928.483/0001-29

¥ ¢~ ¥ PREFEITURA DE Praga Olimpio Campos, n2 128 - Centro
N B 2 2 S&o0 Jodo da Ponte — MG.
LMY }; SA0JOAO DA PONTE Jodo da Ponte -

AN~ -
(RO

Fone: (38)3234-1634

nos moldes do item anterior. O custo do técnico supra correrd por inteira responsabilidade
da Contratada.

6.4. A Contratada devera disponibilizar contado rotineiro de suporte técnico através de
telefones e email, ficando assim disponivel em todo horario comercial, sendo ele de
segunda a sexta feiras de cada semana, entre os horarios de 07:00hs as 11:00hs e
13:00hs as 17:00hs, perfazendo um total de 40 (Quarenta) horas semanais.

6.5 Atendimento técnico remoto: esse atendimento sera feito por técnico da
CONTRATADA, por meio de software de acesso remoto definido pelo Instituto.

6.5 Atendimento técnico por telefone fixo e mével: esse atendimento sera feito por técnico
da CONTRATADA, sempre que necessario, observando os hordrios comerciais da
empresa e horario de funcionamento do Instituto.

6.7 Atendimento técnico por correio eletrénico: esse atendimento sera feito por técnico da
CONTRATADA, sempre que necessario, através de consultas enviadas através de e-mail
previamente informado.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. Dos pregos

3.1.I1. O contratante pagara ao contratado, a importancia mensal de R$ 2.480,00 (DOIS
MIL QUATRICENTOS E OITENTA REAIS), perfazendo o valor global estimado de R$
29.760,00 (VINTE E NOVE MIL SETECENTOS E SESSENTA REAIS),
correspondente aos servicos prestados, objeto em conformidade com o descrito na
clausula primeira.

3.1.2. Os precos referidos na proposta de precos incluem todos os custos e beneficios
decorrentes da prestacéo dos servigos dos objetos, de modo a constituirem a Gnitotal
contraprestacao pela execugéo do contrato.

CLAUSULA QUARTA- ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO CONTRATO

4.1 O acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos, com atendimento de todas as
condicdes deste Projeto Basico, ficard a cargo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL, na pessoa do Presidente Executivo da PREVPONTE Sr. Elzear Junior
Oliveira Silva, CPF/MF sob o n° 068.304.836-40, ou por quem ele delegar a
competéncia.

CLAUSULA QUINTA- DOTACOES ORCAMENTARIAS.

5.1. As despesas serdo suportadas por dotacdes do orcamento municipal vigente, nas
seguintes programacoes:

040104.122.0012.8001 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA PREVPONTE
3339039000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica- Recurso - 15010000
Reduzido- 4384

3339039000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica- Recurso

18020000 Reduzido- 4010
CLAUSULA SEXTA- DA VIGENCIA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
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6.1 A vigéncia do Contrato Administrativo ser4 por um periodo de 12 (doze) dias,
contados da data de sua publicacdo, exclusivamente na salvaguarda do interesse
publico.

6.2 O futuro contrato administrativo podera ser aditivado em conformidade com o que
preceitua o art. 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA- DO PAGAMENTO

7.1. Conforme o artigo 55, inciso lll, da Lei 8.666/93, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA no més subsequente ao de cada prestagéo dos servigos, até o 10°
(décimo) dia util do més com a apresentacdo da Nota Fiscal, discriminativa no setor
competente do Instituto, devidamente atestada pelo fiscal do contrato
especialmente designado para essa finalidade.

7.2. Os pregos séo fixos e irreajustaveis, durante os doze primeiros meses.

7.3. Havendo interesse na continuidade dos servigos, e por acordo entre as partes
o valor poderd ser realinhado em conformidade com os ditames do art. 65, inciso Il,
alinea “d”, mediante aplicacdo de indices oficiais (INPC) ou outro que vier a
substitui-lo e sera objeto de aditamento ao contrato administrativo, desde que
solicitado pela Contratada.

7.4. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, aquela sera devolvida a fornecedora e o pagamento ficara pendente até
que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apos a regularizacdo da situacdo ou reapresentagdo do
documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para o Instituto.

7.5. O Instituto ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser
efetuada e que, porventura, ndo tenha sido acordada na assinatura do contrato.

7.6. Todas as despesas com transporte, hospedagem, alimentacdo, custo com
mao de obra dos profissionais, acrescida dos respectivos encargos sociais e
trabalhistas sdo por conta e risco da futura Contratada.

7.7 - Do Reequilibrio Econdmico-Financeiro:

a) Ocorrendo as hipoteses previstas no ar. 65, inciso Il, alinea “d”, da Lei n. 8.666-
93, sera efetuado reequilibrio econémico-financeiro do contrato, desde que
suficientemente comprovado pela Contratada, de forma documental, e
complementado através de planilha de custos, o desequilibrio contratual.

b) Nao serd objeto de Reequilibrio a ocorréncia de Dissidios Coletivos de
Categoria, ou simples reducdo na margem de lucro da empresa.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
CONTRATANTE
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8.1 Prestar as informacfes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada, necessarias ao desenvolvimento das atividades relativas as
obrigacdes da contratada.

8.2 Notificar a Contratada, imediatamente, acerca da ocorréncia de eventuais
irregularidades na execucdo dos servicos, fixando o prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas para sua regularizacéo.

8.3 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelos empregados credenciados da Contratada.

8.4 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente contrato, através de um
funcionario especialmente designado que anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com o Contrato.

8.5 Designar pessoas responsaveis pelo encaminhamento e fiscalizagdo dos
servigos ora pactuados.

8.6 Efetuar o pagamento devido nas condi¢des estabelecidas neste termo.

8.7 Ordenar se for o caso, a imediata substituichio de empregado da
CONTRATADA que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacao.

8.8 Observar para que durante toda vigéncia do mencionado contrato sejam
mantidas todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo da CONTRATADA,
exigiveis na licitacdo, solicitando desta, quando for o caso, a documentagdo que
substitua aquela com prazo de validade vencida.

8.9 Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que
atendidas as obriga¢fes contratuais.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

9.1 Na execucdo deste contrato, sera obrigagdo da Contratada todo empenho e
dedicagcédo necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que forem
confiados, obrigando-se ainda a:

9.2 Executar fielmente o objeto dentro do melhor padrdo de qualidade, de forma
gue os servicos a serem executados mantenham todas as especificagdes técnicas
e qualidades exigidas, cumprindo todas as especificacdes estabelecidas neste
Termo.

9.3 Executar os servicos, através de mao de obra especializada observadas as
especificacbes técnicas e condigbes comerciais declinadas em seus anexos,
inclusive com as prescricbes do Estatuto das Licitacbes e Contratos
Administrativos.

9.4 Fornecer méo-de-obra profissional qualificada e habilitada.

9.5 Assumir todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras oriundas,
derivadas ou conexas com o contrato, tais como: salarios, encargos sociais e
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trabalhistas e eventuais passivos, impostos, alimentagdo do seu pessoal,
deslocamentos de funcionarios, equipamentos de protecdo individual e coletiva,
tributos, seguros, taxas e servicos, licencas em reparticbes publicas, registros,
autenticacbes do contrato, etc., e ficando, ainda, para todos os efeitos legais,
declarada pela contratada a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre
seus empregados e/ou prepostos e a contratante.

9.6 Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de impostos,
despesas com mao de obra, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais, taxas, seguros e outras despesas que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢ao dos servigos objeto deste instrumento.

9.7 Utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo
Contratante para a execucéo do Contrato.

BN

9.8 Submeter-se a fiscalizagdo por parte da Contratante, acatando as
determinacg0Oes e especificacfes contidas neste Termo.

9.9 Responsabilizar-se pelo bom comportamento do seu pessoal, podendo o
Contratante exigir a imediata substituicdo de profissional cuja permanéncia julgar
inconveniente.

9.10 Prestar esclarecimentos a Contratante sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam, independente de solicitaco.

9.11 Os servicos contratados, caso ndo satisfacam a Fiscalizacdo da Contratante,
serdo impugnados, cabendo a Contratada todo o 6nus decorrente de sua ré
execucdo direta ou por empresa devidamente qualificada, capacidade e de
reconhecimento idoneidade, além das responsabilidades contratuais.

9.12 Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressées em
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, conforme estabelece
0 art. 65, da Lei n® 8.666/93 e alteracdes.

9.13 Emitir Nota Fiscal de Servicos para qualquer recebimento a ser pago pela
Contratante.

9.14 Responsabilizar-se por eventuais danos causados diretamente a Contratante
ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucdo dos servicos, nao
excluindo ou reduzindo tal responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento da
Administracao.

9.15 Assumir integral responsabilidade pela direcdo e supervisdo dos trabalhos
garantindo a execucéao dos servicos de acordo com as condi¢des ajustadas.

9.16 Comunicar verbalmente, de imediato, e confirmar por escrito a Contratante, a
ocorréncia de qualquer fato impeditivo dos servicos.

CLAUSULA DECIMA- DA RESCISAO
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1- ACONTRATANTE podera rescindir o Contrato, independente de interpelacao ou
notificacdo judicial ou extrajudicial e de qualquer indenizacdo, nas hipéteses
previstas no art. 78 da Lei 8.666/93.

2- O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificacBes ou prazos, por parte da CONTRATADA.

3- A decretacdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil da
CONTRATADA.

4- A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo do Contrato.

5- Ocorréncia de atraso na execugdo dos servicos superior a 02 (Dois) dias, a
contar da data de inicio dos mesmos, bem como apresentacdo da ordem de
servico do Setor competente da Contratante. Neste caso a CONTRATADA sera
multada conforme previsto neste Contrato.

CLAUSULA PRIMEIRA - SANCOES

11.1 A licitante vencedora, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta,
que se recusar injustificadamente a celebrar o contrato, apresentar pendéncias junto
aos cadastros da Administracdo Pdblica, deixar de entregar ou apresentar
documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucédo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, sujeitar-se as penalidades
descritas no instrumento convocatério/edital e minuta do contrato, em conformidade
com o que prescreve a Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

12.1. O foro competente para toda e qualquer agdo decorrente do presente Contrato
Administrativo € o Foro da Comarca de Sao Joao da Ponte, Estado de Minas Gerais.

12.2. Nada mais havendo a ser declarado, foi dada por encerrada a presente Ata que,
lida e achada conforme, vai assinada pelas partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS

13.1.Consideram-se partes integrantes deste ajuste, como se nele estivessem
transcritos, o edital do PREGAO ELETRONICO n° 001/2023, com seus Anexos e a
proposta da Contratada;

13.2.A existéncia de prec¢os registrados ndo obriga a Administracdo do Instituto de
Previdéncia Municipal, firmar as contratacdes que deles poderao advir.
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Sao Joao da Ponte - MG, 29 de Junho de 2023.

Elzear Junior Oliveira Silva
Diretor Executivo do PREVPONTE

Representante legal: Pedro Anténio Moreira Junior
CPF: 089.311.546-07
Razéo Social: RTM CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA - ME
CNPJ: 22.911.238/0001-01
CONTRATADA

Testemunhas:

Nome: Nome:
RG n°: RG ne:



